
INFORMASJON 
 

OM  
 

BARNEHAGENS  
 

BEKYMRINGER 

 
 

 



Barnehagens plikt: 

«Alle ansatte i barnehager er i barnehagelovens § 22 pålagt 

opplysningsplikt uten hinder av taushetsplikt ovenfor barnevernet når 

det er grunn til å tro at et barn blir mishandlet eller det foreligger 

andre former for alvorlig omsorgssvikt.»  

Omsorgssvikt går ut over barnets oppvekstvilkår. I mange tilfeller er 

det et helhetsbilde som fører til en bekymringsmelding, hvor det er 

mange «faktorer» som til sammen blir et bekymringsfullt helhetsbilde.  

Mangel på grenser, rutiner, kunnskap, erfaringer, sosial kompetanse, 

medvirkning  m.m. kan føre til store problemer for barnet i fremtiden. 

Det er derfor viktig at barnehagen er med på å legge til rette for at 

barnet får en så god oppvekst som mulig. I samarbeid med foreldrene, 

kan vi i tilfeller der barnet har det krevende, hjelpe barnet til å få en 

bedre oppvekst. Veien mot en bekymringsmelding, går som regel over 

tid. Vi ønsker at vi sammen med foreldrene skal bidra til å skape bedre 

omsorg for barnet, slik at vi unngår en bekymringsmelding. Men der 

hvor foreldrene ikke mestrer å gi barnet tilstrekkelig av hva det har 

behov for, kan det ende med en bekymringsmelding, slik at familien 

kan få en tettere hjelp. Det er i ytterst få tilfeller at barnet må fjernes 

fra foreldrene. Stort sett får foreldrene og barnet hjelp av barnevernet 

uten så alvorlige tiltak.  

Med denne brosjyren ønsker barnehagen å informere om hva vi 

bekymrer oss over, slik at foreldrene vet hva barnehagen forventer.  

Og da vet foreldrene også hva de kan forvente seg, om de ikke følger 

opp det barnehagen forventer:  

=> Da blir det opprettet et tettere samarbeid mellom foreldre og 

barnehagen, og om dette ikke gjør situasjonen for barnet bedre, vil det 

føre til en bekymringsmelding. 

 



Oppfølging av barnehagens rutiner som bekymrer barnehagen: 

 Gjentagende manglende betaling 

 Bekymringsmelding sendes hvis manglende betaling fører til 

oppsigelse av barnehageplassen. 

 Hvis ikke annet er avtalt, vil det ved umeldt fravær bli kallet inn 

til møte etter 10 ganger, Det skal ringes senest innen kl. 09.30 

den dagen barnet ikke kommer. 

 Mangel på utstyr som skiftetøy, uteklær, riktig klær til årstid 

m.m. 

 Mangel på Ha’med ting når det er ha’ med dag 

 Mangel på å lese informasjon fra barnehagen 

 Mangel på å overholde barnehagens åpningstider 

 Unnvikelse i samarbeid med personalet 

 Mangel på matboks 

 Sender syke barn i barnehagen – lang tid fra barnehagen ringer 

ved sykdom til noen henter barnet 

 Mangel på å sikre barn i bilen 

 Sender barna utenfor barnehagens port uten følge av voksen.  

 Mangel på respekt for utdeling av bursdagsinvitasjoner i 

barnehagen, og bursdagsfeiring i barnehagen.  

 

(Se mer informasjon om rutinene i barnehagens årsplan) 

 

Mulige tegn: 

Barnet: 

• er fysisk utagerende 

• er klamrete 

• er urolig 

• er engstelig 

• uttrykksløs – mimikkfattig 

• konsentrasjonsvansker 



• dårlige tenner 

• er tilbaketrukket 

• konsentrasjonsproblemer 

• har lærevansker 

• blir avvist av jevnaldrende 

• mangler sosial kompetanse som er vanlig for alderen 

• har søvnproblemer 

• har mareritt 

• har tvangstanker 

• har hodepine, magesmerter 

• er sengevæter 

• gjør tics 

• endrer atferd 

• har fysiske skader, blåmerker 

• har utrygg tilknytning til primære omsorgspersoner 

• er skitten-ustelt 

• har et seksualisert språk 

 

Mulige risikofaktorer hos foreldrene: 

• er uforutsigbare 

• mangler struktur i dagliglivet 

• har psykiske problemer 

• har sosiale problemer 

• lever i konfliktfylte relasjoner 

• har en autoritær oppdragerstil 

• har svake følelsesmessige bånd til barna 

 

Omsorgssvikt – forhold ved foreldrene: 

• Rusmisbruk 

• Psykisk sykdom 

• Vold mot barn og/eller partner 

• Seksuelle overgrep 

• Vanskjøtsel 


